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Osallisuus- ja
kumppanuusohjelma



Uusi valtuustokausi

e Nykyinen jarjestoyhteistyon asiakirja paivitetaan osana uutta osallisuus- ja kumppanuusohjelmaa

e Tavoitteena

o Tiiviimpi rakenne
= Tarkeat tavoitteet ja linjat esiin, ei 10 liuskaa tekstia.

= Konkreettisemmat valietapit ja mittarit n. valtuustokauden mittaiselle ajalle

e Kaksiisoa kokonaisuutta: Vuoropuhelu ja yhdessa kehittaminen, toimintaedellytysten turvaaminen
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Jarjestoyhteistyon
periaatteet (VANHA)

Yhteistyo ja yhdessa kehittaminen

* Jarjestot huomioidaan osana hyvinvointialueen palvelukokonaisuutta

e Palvelupolkujen kehittamisessa hyodynnetaan jarjestojen asiantuntemusta

» Laaditaan pelisaannot raamittamaan yhteistyota

e Molemminpuolisella viestintdyhteistyolla autetaan asukkaita |6ytamaan oikea palvelu

Y hteistyon rakenteet

e Nimetty jarjestoyhdyshenkild (tai -henkil6t) toimii linkkina jarjestojen ja hallinnon valilla

e Jarjestoja on kuultava strategiaa ja muita toimintaa ohjaavia asiakirjoja valmisteltaessa

* Jarjestoyhteistyd huomioidaan strategiassa, talousarvioin toiminnallisissa tavoitteissa ja muissa toimintaa ohjaavissa asiakirjoissa.
» Vaikuttamistoimielin kokoaa erilaisten jarjestojen edustajat kdyméaan vuoropuhelua hyvinvointialueen kanssa

Muu yhteistyo

e Jarjestot ovat mukana hyvinvointisuunnitelman ja —kertomuksen valmistelussa ja analysoimisessa
e Jarjestofoorumi kokoaa yhteen jarjestot, luottamushenkildt ja viranhaltijat kahdesti vuodessa.

e Avustuksia on saannollisesti ja ennakoitavasti haettavissa

e Jarjestdjen toimintaan on saatavilla edullisia tai maksuttomia tiloja
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Avustusten
kehittaminen



Taustaa

e Arviointiryhma:

o Yhdyspintatyon osalta pitaa keskittya rahoittamaan vain sellaista toimintaa, jonka kustannusvaikuttavuus voidaan
todentaa. Nain on mahdollista karsia paalekkaisyyksia, kohdentaa toimia vaeston kulloisenkin tarpeen mukakaisesti
ydinasioihin seka varmistaa toteutettavien toimien vaikuttavuus

e Vaikuttavuus on ainoa eettisesti kestava tapa kohdentaa resursseja

Vaikuttavuuden osoittaminen ja seuraaminen on myos aidosti haastavaa
o Mita ja miten seurataan ja mitataan

o Selkea ja riittavan kevyt hallinto

e Vuonna 2026 avustukset n. 935 000e, lisaksi valtionavustuksen valitys ruoka-aputoimijoille ~140
000 ja pelastustoimen kokonaisuus 140 000
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Kysymyksia / haasteita

e Pienten vapaaehtoistoimjoiden arviointi on aarimmaisen haastavaa

o Tiedamme ettda monissa paikoissa tehdaan alyttoman tarkeaa ja arvokasta tyota
o Vapaaehtoistoiminnassakin on parempia ja huonompia kaytantdja ja toimintamalleja

o Miten tunnistaa ja ruokkia parhaita toimintamalleja

e Vaikuttavuuden osoittaminen

Minka avustaminen on merkityksellisinta

e \altakunnallisten avustusten muutokset
o Valtakunnallisesti avustuksia leikattu usean vuoden ajan

o Viimeisin paatos riihesta: STEA —avustuksista leikataan lisaa 50 miljoonaa, 25 miljonaa jaetaan hyvinvointialueiden
kautta jarjestaille

o Viela ei ole tietoa miten tama tulee toimimaan
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Vaihtoehtoisia avauksia

e Seuraavilla sivuilla on erilaisia vaihtoehtoja joita on noussut esiin valmistelutyon aikana.

o Esitetyt ideat ovat osin paallekkaisia ja osin toisiaan tukevia. Tarkoitus on avata erilaisia vaihtoehtoja, ei toteuttaa kaikkia
esitettyja.

e Halutaan nostaa ennakkoluulottomasti esiin erilaisia vaihtoehtoja seka kuulla toimijoiden ajatuksia
esitetyista ideoista ja toimijoiden omia ratkaisuehdotuksia

Iso kysymys:

Miten voimme kayttaa jarjestéavustuksiin saatavat maararahat mahdollisimman vaikuttavasti
keskisuomalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden vahvistamiseen.

e Tasapaino:
o vakautta ja uusia avauksia

o Seuranta ja ohjausvaikutus vs. Riittavan kevyt hallinto suhteessa avustusten kokoon
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Ehdotuksia / skenaarioita / vaihtoehtoja

Rajataan minimiavustussumma 2000e

e Koskee nykyisista:
o ~57 avustuksen saajaa
o 41000 euroa
e Plussat
o Osasta voi muodostua vaikuttavampia kokonaisuuksia
o Hallinnollisesti selkeampi
o Helpompi pisteyttaa
o Vahemman ronsyja
e Miinukset

o Osa toiminnoista / toiminnoista tippuu ulos
o Jarjestdjen hallinnollinen kuorma kasvaa?
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Ehdotuksia / skenaarioita / vaihtoehtoja

Tiukemmat kayttotarkoitusrajaukset, eli rajataan tiukemmin mitka kustannukset ovat hyvaksyttavia

e Koskee nykyisista:

o ~50+ avustuksen saajaa

o 20000-40000e€ riippuen laskutavasta
e Plussat

o Kohdennus valttamattomiin kustannuksiin

e Miinukset
o Vaatii seurantaa

o Osalle toimijoista ja toiminnoista hankala tai mahdoton

= "Ejole se mistda maksetaan, mutta edistaa sita"
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Ehdotuksia / skenaarioita / vaihtoehtoja

Teemahaku

e |rrotetaan osa avustuspotista esim. 50/100/150 -tuhatta euroa erilliseen hakuun jossa haetaan
muutamaa ratkaisua keskeisiin hytesuunnitelman / strategian tavoitteeseen.

e Plussat

o Hallinnollisesti selkeampi
o Mahdollistaa paremmin uusia avauksia
o Seurattavampi

o Miinukset

o Hallinnollisesti hieman raskamapi

o Supistaa muuta pottia
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Ehdotuksia / skenaarioita / vaihtoehtoja

Osallistava budjetointi

e |rrotetaan osa avustuspotista erilliseen hakuun jonka kohdennukseen osallistetaaan asukkaat jonkin
tyokalun avulla

e Plussat

o Mahdollistaa paremmin uusia avauksia
o Osallisuus

o Miinukset
o Hallinnollisesti raskaampi
o Supistaa muuta pottia

o Vaikuttavuus/laatu vs. suositummuus
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Ehdotuksia / skenaarioita / vaihtoehtoja

Hankerahoitus

e |rrotetaan osa avustuspotista erilliseen pooliin, jolla tuetaan alueelle kohdistuvien jarjestovetoisten
hankkeiden omarahoitusosuuksia

e Plussat
o Mahdollistaa paremmin uusia avauksia

o Kerrannaisvaikutus rahoituksessa

o Miinukset
o Monivuotisuus pitaa miettia

o Supistaa muuta pottia

o Muuta

o Kohdentamaton osuus seuraavalle vuodelle?
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Ehdotuksia / skenaarioita / vaihtoehtoja

Muita ajatuksia / avauksia

e Tiukemmat rajoitukset paallekaisyyksia vastaan: sama kohderyhma / alue
e Tiukemmat vaatimukset toiminta-alueen laajuudesta
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